党委书记、主任重大事项决策工作岗位风险监控流程（一）
	重大事项决策


↓

	深入研究、广泛征求干部职工的意见和建议


       ↓

	同党委成员、有关科室和社直企业领导班子酝酿讨论


                           ↓

	形成重大事项决策预案


                           ↓
	坚持民主集中制原则


                           ↓
↓——————↓——————↓——————↓ 

	发展规划、年度计划
的制定
	
	直属企业资产重组、资金运作、投资方向的决策
	
	中层以上干部的奖惩
	
	重要改革方案和管理制度的制定


  ↓——————↓——————↓——————↓
                       ↓ 

	贯彻落实


党委书记、主任重要干部任免工作岗位风险监控流程（二）
	中层以上干部任免、调整


↓

	广泛征求干部职工的意见和建议


       ↓

	召开党委会、酝酿讨论


                           ↓

	组织进入干部任免民主推荐程序


                           ↓

	党委集体研究决定拟提拔任用或调整干部名单


                        ↓ 

	安排开展民主测评工作


                     ↓ 

	安排对拟提拔任用干部的审核工作


                     ↓ 

	党委会集体研究决定提拔任用干部名单


                     ↓ 

	安排公示


↓ 

	下发任用干部文件


党委书记、主任重大项目安排工作岗位风险监控流程（三）
	重大项目安排


↓
	组织业务部门认真开展调查研究


                         ↓ 

	咨询有关专家或聘请工程技术人员参与


↓

	党委会集体研究决定


↓

↓——————↓——————↓——————↓

	经营网络新建项目
	
	办公、生活设施建设和改建、维修项目
	
	建设工程概预算、招（竟）标、发包等
	
	工程决算


↓——————↓——————↓——————↓

                       ↓ 

	组织专门小组进行监督检查


党委书记、主任大额资金使用工作岗位风险监控流程（四）
	大额资金使用


↓

	深入调查研究、咨询资深专业财务人员


       ↓

↓——————↓——————↓ 

	召开资金预算座谈会
	
	对外投资等专项调查
	
	大宗物资采购招标


       ↓——————↓——————↓

                     ↓ 

	党委集体研究决定


       ↓

↓——————↓——————↓ 

	制定年度资金预算
	
	确定对外投资、信贷、融资、委托理财、担保、较大额度捐款等事项
	
	按程序采购大宗物资


       ↓——————↓——————↓

                     ↓ 

	安排执行和做好善后工作


党委书记、主任机关经费管理工作岗位风险监控流程（五）
	机关经费管理


↓

	结合社直单位实际下达经费收缴指标


       ↓

	制定经费支出预算


                           ↓

	严格执行财政结算制度和现金管理制度


                           ↓

	机关相关人员在外取得有效的原始凭据


                           ↓
	会计部门填写联签审批表


↓

	联签领导和有关部门会签后再审核签署


                           ↓

	安排财务部门结账清算


                           ↓

	年度总结


党委书记、主任党的建设工作岗位风险监控流程（六）
	党建工作


↓

↓——————↓——————↓ 

	思想建设
	
	组织建设
	
	作风建设


       ↓——————↓——————↓

                     ↓ 

	认真贯彻执行党的路线、方针、政策


↓

	结合本单位实际,制定党建工作思路和目标任务


                        ↓ 

	组织开展各种主题教育活动


                     ↓ 

	党委集体研究思路建设、组织建设、作风建设中的重要问题


↓

	有必要形成决议，决定的问题以文件方式印发


                        ↓ 

	贯彻执行


党委书记、主任党风廉政建设工作岗位风险监控流程（七）
	党风廉政建设和反腐败工作


↓          

	组织贯彻落实上级对党风廉政建设和反腐败工作的决议和文件精神


↓

	结合本单位实际、开展调查研究


↓
↓——————↓——————↓ 

	提出全系统党风廉政建设和反腐败工作指导意见
	
	安排制定本系统党风廉政建设责任制岗位职责
	
	对案件查处作出决定


       ↓——————↓——————↓

                     ↓ 

	坚持一把手负责制和“一岗双责”原则


↓

	督促纪工委贯彻落实党风廉政建设和反腐工作各项规章制度


                        ↓ 

	年度工作总结


